
  

INFORMACIJA o realizovanoj obuci 

„OBUKA ZA PROCENU PONAŠAJNIH KOMPETENCIJA” 

 

Služba za upravljanje ljudskim resursima organizovala je, po drugi put, obuku na temu „Obuka 
za procenu ponašajnih kompetencija”. Obuka je održana 11. januara 2024. godine, u zgradi 
Pokrajinske vlade. 

Tematske celine koje su obrađene: ORCE (engl. Observe Record Classify Evaluate – posmatraj 
– pribeleži – klasifikuj - evaluiraj) metodologija, intervju baziran na kompetencijama, igranje 
uloga kao metod procene kompetencija, grupne vežbe kao metod procene kompetencija, 
ocenjivanje kompetencija i usklađivanje procena različitih procenjivača, integrisanje podataka i 
opis kompetencija – snaga i razvojnih potreba, povratna informacija kandidatu, principi 
antidiskriminacije u postupku procene kandidata, dobra praksa u oblasti upravLjanja Ljudskim 
resursima.   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Obuku je realizovala Aleksandra Stanković, upisana u Stalnu listu predavača i drugih realizatora 
obuka koju vodi Nacionalna akademija za javnu upravu. 

Prisustvovali su službenici i službenice iz šest pokrajinskih organa.                                                    


