
  

ИНФОРМАЦИЈА о реализованој обуци 

„УЛОГА КАДРОВСКИХ ЈЕДИНИЦА У УПРАВЉАЊУ ЉУДСКИМ РЕСУРСИМА 
ЗАСНОВАНA НА КОМПЕТЕНЦИЈАМА” 

 

Служба за управљање људским ресурсима организовала је обуку на тему „Улога 
кадровских јединица у управљању људским ресурсима заснованa на компетенцијама”. 
Обука је одржана 13. децембра 2023. године, у згради Покрајинске владе. 

Тематске целине које су обрађене: управљање људским ресурсима базирано на 
компетенцијама, правни основ и друге полазне тачке, појам људских ресурса и појам 
компетенција, сврха и значај управљања људским ресрусима базирано на компетенцијама, 
компетенције у пракси, компетенције у описима послова, компетенције у области 
селекције, компетенције у области вредновања, компетенције у стручном усавршавању, 
улога руководиоца у управљању људским ресурсима, улога кадровске јединице, улога 
појединца, практични савети и смернице за даља поступања. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Обуку је реализовала Александра Станковић, уписана у Сталну листу предавача и других 
реализатора обука коју води Национална академија за јавну управу. 

Присуствовалe су службенице из пет покрајинских органа.                                                    


