
  

ИНФОРМАЦИЈА о реализованој обуци 

„КА ЕФИКАСНИЈИМ ИНСПЕКЦИЈАМА” 

 

Служба за управљање људским ресурсима организoвала је обуку на тему „Ка ефикаснијим 

инспекцијама”. Обука је одржана 16. децембра 2022. године, у згради Покрајинске владе. 

Тематске целине које су обрађене: овлашћења инспектора (посебно овлашћење слободне 

оцене; самосталност у раду и терет доказивања прекршаја и прекршајне одговорности), 

превентивно деловање инспекције ради остваривања циља инспекцијског надзора и спречавања 

настанка незаконитости и штете по јавни интерес, нормативни оквир из домена електронског 

пословања и укидања печата, процена ризика и сразмерност (приоритизација инспекцијског 

надзора и избор субјеката код којих ће се вршити инспекцијска контрола), поступак 

инспекцијског надзора као посебан управни поступак (заједничка и супсидијарна примена Закона 

о општем управном поступку и Закона о инспекцијском надзору), права и обавезе учесника у 

инспекцијском надзору (вршење права и испуњавање обавеза надзираних субјеката и инспектора 

у инспекцијском надзору), иницирање и покретање прекршајног поступка (подношење захтева за 

покретање прекршајног поступка), доказивање прекршаја и прекршајне одговорности (доказне 

радње прекршајног поступка), споразум о признању прекршаја из области инспекцијског надзора 

(услови за закључење споразума о признању прекршаја и критеријуми и мерила за утврђивање 

прекршајне санкције). 

Обуку је реализовала Љиљана Зељковић, службеница запослена у Покрајинском 

секретаријату за образовање, прописе, управу и националне мањине – националне заједнице. 

Присуствовали су службеници и службенице из четири покрајинских органа.  

               


