
  

ИНФОРМАЦИЈА о реализованој обуци 

„ДИСЦИПЛИНСКА ОДГОВОРНОСТ” 
 

Служба за управљање људским ресурсима организoвала је обуку на тему „Дисциплинска 
одговорност”. Обука је одржана 21. октобра 2022. године, у згради Покрајинске владе. 

Тематске целине које су обрађене: појам дисциплинске одговорности и узајамни однос 
кривичне и дисциплинске одговорности, врсте повреда дужности из радног односа, покретање 
дисциплинског поступка, надлежност дисциплинске комисије и дисциплински поступак против 
службеника на положају, вођење дисциплинског поступка и одлучивање о дисциплинској 
одговорности, правни лекови, застарелост и усмена расправа, избор, одмеравање и надлежност 
за изрицање дисциплинске мере, врсте дисциплинских мера и удаљење са рада, упис 
дисциплинске казне у кадровску евиденцију и њено  брисање, дисциплинска одговорност 
намештеника. 

Обуку је реализовала Тијана Павлов, уписана у Сталну листу предавача и других 
реализатора обука коју води Национална академија за јавну управу. Присуствовали су 
службеници и службенице из једанаест покрајинских органа.    

  

                  

 

                                             


