INFORMACIJA o realizovanoj obuci
,OPSTI UPRAVNI POSTUPAK”

Sluzba za upravljanje ljudskim resursima organizovala je obuku na temu ,OpSti upravni
postupak”. Obuka je odrzana 20. septembra 2021. godine, u zgradi Autonomne pokrajine Vojvodine.

Tematske celine koje su obradene: proces donoSenja novog zakona o opStem upravnom
postupku i kljuéne novine; pojam upravnog postupka; uvodne odredbe i osnovna nacela upravnog
postupka; upravno postupanje: pojam upravne stvari; pojam upravnog akta; vrste upravnog postupka;
stranka u upravnom postupku; lice sa pravnim interesom da ucestvuje u postupku i njeno zastupanje;
upravni ugovor; garantni akt; upravne radnje; rokovi; pokretanje upravnog postupka i tok postupka do
donosenja resenja; Zalba u upravnom postupku; primeri iz prakse i uoceni problemi.

Obuku je realizovao dr Zoran Loncar, profesor na Pravnom fakultetu u Novom Sadu.

Radi poStovanja propisanih mera zastite od zarazne bolesti COVID-19, broj u€esnika na obuci bio
je ogranicen. Prisustvovali su sluzbenici iz devet razlicitih pokrajinskih organa.

Ocenjuju¢i obuku — s obzirom na njen sadrzaj, tempo i nacin izlaganja, prakticnu primenljivost
informacija sa obuke i nivo interaktivnosti — u¢esnici su dali prose¢nu ocenu 4,14.

Rezultati evaluacije pokazuju da su se ucesnicima najvise dopali: sve novine i problemi; delovi
reSenja; konretna razrada ZUP-a; obrada novina u zakonu; reSenja i zakljucci i pravna sredstva;
pokretanje upravnog postupka, obavestenost sredine.

Najveci deo ucéesnika izjasnio se da je obuka u potpunosti ispunila njihova ocekivanja.

Predavacg, Zoran Loncar, ocenjen je prosecnom ocenom: 4,31.

»Elokventnost. Sigurnost.”  ,Jasno. Stru¢no.” , Profesionalnost.”
,Kompetentnost.” , Precizan, konretan.”

Ocenjujuci organizaciju obuke, ucesnici su dali prose¢nu ocenu 4,83.




Rezultati ulazno-izlaznog testa za celu grupu pokazuju da je prosek uspesnosti za ulazni test
41%, a za izlazni 70%.




